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2023 

OFFRE 
de FORMATION 
 

 

DES PRESTATIONS DIVERSIFIEES AU PLUS PROCHE DE VOS BESOINS  

Ensemble, acteurs de l’économie sociale & solidaire
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EDITO  
 

MSA Services Midi-Pyrénées Sud, organisme de formation depuis 2011, a été créé à 
l’initiative de la MSA MPS afin d’œuvrer dans le champ de ses missions de service 
public. 

 

MSA Services MPS s’adresse à l’ensemble des Entreprises/Structures (publiques ou 
privées) de tous secteurs d’activités de la région Occitanie, ne se limitant pas aux 
seuls ressortissants agricoles. 

 

Nous accompagnons le développement des compétences de chacun au travers de 
formations sur mesure, en inter et intra-établissement, afin de répondre au mieux à 
vos besoins. Notre équipe interne et nos formateurs consultants, experts dans leur 
domaine d’activité, sommes à votre disposition pour construire et concrétiser vos 
projets de formation. 

 

Notre expertise  

 
 

 

Certifié QUALIOPI, nous avons à cœur de continuer à vous offrir des formations de 
qualité. Accessibles à tous, construites sur de nouvelles approches, avec des 
méthodes innovantes, de nouveaux outils digitaux performants aux services de 
l’apprentissage et du développement de votre performance. 

 
Aurore Castera 
Directrice opérationnelle 

 

                                                                                           

Management Prévention 
sécurité

Efficacité 
professionnelle

Gestion et 
ressources 
humaines

Santé 
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CATALOGUE  
2023 
 

MANAGEMENT 

•   Aborder avec succès son nouveau rôle de manager  
•   La conduite du changement 
•   Prévenir et gérer les conflits 
•   Mener des entretiens managériaux  
•   Manager à distance 
•   Management intergénérationnel 
•   Les clés du management transversal 
•   Gestion et management de projet 
•   Initiation au droit du travail pour manager 
•   Et si manager c’était faire confiance ? 

 

GESTION ET RESSOURCES HUMAINES 

• Mener les entretiens professionnels 
• Prévenir le harcelement en entreprise 
• Prévenir le harcelement sexuel et agissements sexistes 
• Formation des membres du CSE < 50 salariés 
• Formation des membres du CSE > 50 salariés  
• Exercer la fonction de tuteur  
• Formation de formateur en entreprise 
• Recruter sans discriminer  
• Comprendre et prévenir les RPS 
• Sensibilisation à la démarche QVT 
• Mettre en place une politique QVT 
• Cap’ retraite  
• Dynamiser sa 2eme partie de carrière 

 

EFFICACITE PROFESSIONNELLE 

• M’affirmer dans ma communication - NOUVEAU formation Blended 
• Développer des relations professionnelles constructives avec la CNV 
• Conduite de réunion 
• Apprivoiser le stress et les émotions 
• Prise de parole en public  
• Gestion du temps et des priorités  
• Faire face aux personnalités difficiles 
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PREVENTION SECURITE  

 
 

• Sensibilisation prévention du mal être en agriculture  
 

Sécurité 

• Elaborer son Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels 
• Actualiser son Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels 
• Formation des membres du CSSCT < 300 salariés  
• Formation des membres du CSSCT > 300 salariés  
• Sauveteur secouriste du travail – Initial 
• Sauveteur secouriste du travail – MAC 
• Acteur PRAP IBC : Initial Prévention du risque lié à l’activité physique 
• Acteur PRAP IBC : MAC Prévention du risque lié à l’activité physique 
• Gestes et postures – manutention de charges   
• Incendie - Équipier de première intervention 
• Incendie - « Manipulation des extincteurs » 
• Référent santé sécurité 

 

Hygiène 

• Hygiène et entretien des locaux 
• HACCP- Hygiène alimentaire  
• Hygiène du linge et méthode RABC 

 

SANTE 
 

Accompagnement des organisations  

• Les nouvelles modalités d’évaluation sociale et médico-sociale  
• Mettre en place un projet d’accompagnement hors les murs 
• Journée d’analyse dans sa pratique managériale  
• Parcours de soins, travail en réseau et resocialisation 
• La fonction de coordination  

 

Prévention du risque  

• APS-ASD Acteur Prévention Secours Aide et Soin à Domicile 
• APS-ASD Acteur Prévention Secours Aide et Soin à Domicile MAC 
• Acteur PRAP 2S : Initial Prévention du risque lié à l’activité physique en 

santé 
• Acteur PRAP 2S : MAC Prévention du risque lié à l’activité physique en 

santé 
• Gestes et postures – aide à la personne   
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Santé mentale 
 

• Formation PSSM – Premier Secours en Santé Mentale 
Nouveau certifiant ! 

• Prévention de la crise suicidaire : Sentinelle 
• Prévention du risque suicidaire : Evaluateur 
• Prévention du risque suicidaire : Intervenant de crise  
• Les conduites addictives  
• Nouvelle approche clinique de la psychose 
• Débriefing psychologique 
• Postvention : le deuil après suicide et son accompagnement 

 
 

Gérontologie / Handicap  

• Accompagnement de la personne âgée atteinte de la maladie d’ 
Alzheimer 

• Promouvoir la Bientraitance  
• Mise en place d’un atelier de stimulation cognitive pour les personnes 

âgées avec un outil numérique 
• Face aux troubles psychiatriques du sujet âgé 
• Dépression du sujet âgé 
• Accompagnement en fin de vie  
• Connaître les handicaps psychiques pour adapter ses pratiques 

professionnelles 
• Gérer la violence et l’agressivité de la PA et/ou PH  
• Sexualité de la personne âgée ou handicapée 
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MSA Services MPS 
1 Pl du Maréchal Lannes – 32000 AUCH 
78 Voie du TOEC – 31064 TOULOUSE  

N° SIRET : 524 563 251 00015 / N° Activité 73 32 00438 32  
(Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat) 

formation@msaservices-mps.fr / 05.61.10.40.09 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

    

   
 

 

    

    

      


